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approvato dal Collegio Docenti del 12.09.2023 Delibera n.11

approvato dal Consiglio d’Istituto del 16.01.2024 _Delibera n. 500

condiviso e approvato in sede di Contrattazione di Istituto il 25.09.2023

CRITERI DI ASSEGNAZIONE DEI DOCENTI ALLE CLASSI

NORMATIVA DI RIFERIMENTO

L'assegnazione del personale docente alle classi e ai plessi & effettuata dal
Dirigente Scolastico, in base ad un combinato disposto richiamato dal D. Lgs.
297/94, dal D. Lgs. 165/01, dal D.M. n. 37 del 26 marzo 2009 e dalla legge
107/2015.

CRITERI

I criteri stabiliti generalmente applicati per garantire un piano equilibrato e
funzionale dell’offerta formativa sono i seguenti:

e la continuita didattica

e | titoli culturali e didattici

¢ |a migliore utilizzazione delle competenze e delle esperienze professionali.

NOTE

1. Per le assegnazioni di personale docente gia in servizio nel plesso, sara di
norma considerato prioritario il criterio della continuita didattica. Giunto alla
classe terminale del segmento scolastico, il docente perde la continuita e
puo essere indifferentemente assegnato nel medesimo plesso o in altro

plesso afferente all’Istituto Comprensivo.
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2. Particolare attenzione viene posta all’assegnhazione di personale a tempo
indeterminato o personale a tempo determinato con relativa abilitazione,

soprattutto nelle classi dove ci sono alunni disabili.

3. Compatibilmente con le esigenze organizzative, dovranno essere valorizzate
le professionalita e le competenze specifiche, nonché i titoli professionali
posseduti da ciascun docente. Questo anche al fine della realizzazione di

progetti innovativi e/o sperimentali inseriti nel PTOF.

4. L'anzianita di servizio non €& assunta come criterio assoluto vincolante,
poiché potrebbe risultare potenzialmente ostativa rispetto alle strategie utili

a eventuali piani di miglioramento dell’offerta formativa.

5. Le classi terminali della secondaria di primo grado generalmente vengono
coperte da docenti a tempo indeterminato a garanzia della positiva

conclusione del primo ciclo.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Andrea Borsato

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, comma2, d.lgs. n. 39/1993



